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Leeswijzer 
 
 

Stichting Koninginnezang mag zich voeden door een lange staat van dienst. Ontstaan in 2006 met 
een zonovergoten en muzikaal weekend in Zeeland, georganiseerd door een groep vrienden die 
elkaar kende van lutherse muziekdagen, weekenden en werkweken. 
 
De inleiding van dit document en de missie en visie geven goed aan waar Stichting Koninginnezang 
voor staat: kleine en grote mensen kennis te laten maken met (lutherse) (kerk-)muziek en het plezier 
van samen muziek maken te laten ervaren. Primair doet de Stichting dit door het organiseren van 
vier dagen KoZa per jaar. 
 
KoZa is gegroeid en professioneler geworden, dit is uitgewerkt in hoofdstuk 2, de huidige situatie. We 
zijn er trots op. 
 
KoZa moet toegankelijk kunnen zijn voor iedereen die mee wil (tot het maximaal aantal deelnemers 
per locatie) en daarom is Stichting Koninginnezang blijvend op zoek naar subsidies, zo mogelijk voor 
meerdere jaren achter elkaar. Zo kunnen we – naast de inzet van vele vrijwilligers – de 
deelnemersbijdrage acceptabel houden voor iedereen. 
 
Stichting Koninginnezang kijkt – nu het derde lustrum in 2023 gevierd wordt – ook naar de toekomst. 
De kansen en bedreigingen staan in hoofdstuk 3. Onze primaire activiteit blijft het organiseren van 
KoZa, daarnaast beraden we ons op nieuwe, extra wegen voor de volgende beleidsperiode. 
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Inleiding 
 
 

Koninginnezang ontstaat in 2006 door een vaste groep vrienden van de lutherse muziekdagen, 
weekenden en werkweken, die voor de grap zelf een (gezins-)muziekweekend organiseert in 2007.  
Zij doen dit, omdat door alle kinderen, die inmiddels geboren waren, deelname aan de Lutherse 
Werkweek voor Kerkmuziek niet meer mogelijk blijkt. Het concert valt dat jaar op 30 april, 
Koninginnedag, waardoor de naam ‘Koninginnezang’ snel gevonden is. Het jaar daarop wordt 
besloten om nog een keer bij elkaar te komen, maar dan professioneler en met een groep vaste 
kinderleiding.  
 
In de loop der tijd komen er naast het volwassenenkoor ook twee kinderkoren bij en worden er elk 
jaar meer instrumenten meegenomen en gebruikt. Volwassenen en kinderen hebben deze dagen 
hun eigen programma, maar het eten is altijd gezamenlijk. De volwassenen repeteren zes keer per 
dag en de kinderen iets minder. De kinderen zijn opgesplitst in een jongste groep en een oudere 
groep, zodat iedereen op z’n eigen niveau kan musiceren. Tijdens deze dagen is er ook veel tijd 
ingeroosterd voor gezamenlijke activiteiten. 
 
En zo groeit KoZa inclusief dirigenten en kinderleiding uit tot meer dan 85 deelnemers in de laatste 
jaren! 
 
Sinds 2014 is KoZa ondergebracht in de Stichting Koninginnezang. Het doel is kleine en grote mensen 
kennis te laten maken met (lutherse) (kerk-)muziek en het plezier van samen muziek maken te laten 
ervaren. Primair doet de Stichting dit door het organiseren van vier dagen KoZa per jaar. 
 
Het organiseren gebeurt door vrijwilligers. De deelnemerskosten voor KoZa zijn bewust laag om 
zoveel mogelijk kleine en grote mensen deel te laten nemen. Dit vraagt om een beheersbaar 
kostenplaatje waarbij subsidieverstrekkers noodzakelijk zijn. 
 
In 2023 viert KoZa het 15-jarig jubileum, een opmaat naar zeker nog tien jaar KoZa! 
 
 
 
 
Mark Tempelaars, 
Voorzitter Stichting Koninginnezang 
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1. Missie/visie 
 
Stichting Koninginnezang wil kleine en grote mensen enthousiasmeren in het samen muziek 
maken: de taal van de muziek kent geen leeftijdsgrenzen. Deelnemers maken spelenderwijs 
kennis met (koor)muziek afgestemd op de doelgroep. De opgedane ervaring en kennis 
binnen de (lutherse) (kerk-)muziek nemen deelnemers als het ware vanzelf mee naar hun 
eigen leefomgeving waardoor er een grote verspreiding van (luthers) erfgoed kan ontstaan.  
 

1.2 Doelstelling 
 

De stichting heeft als doel: het creëren van een plek waar volwassenen (met of zonder 
kinderen) kunnen zingen en musiceren en waar deelnemers kunnen kennismaken met 
(lutherse) (kerk-)muziek. 

 

1.3 Strategie 
 
Eerste (en momenteel enige) activiteit is de vierdaagse Koninginnezang (KoZa). KoZa  vindt 
plaats in de meivakantie, de enige vakantieperiode die voor heel Nederland gelijktijdig is, 
waardoor iedereen in de gelegenheid is om aan te sluiten bij onze activiteit.  
 
Deelnemers zijn welkom vanaf 0 jaar en er is geen bovengrens. De allerkleinsten zingen nog 
niet mee, maar ervaren wel de sfeer en horen de muziek.  

2. Huidige situatie 
 

Stichting Koninginnezang organiseert in 2023 voor de vijftiende keer KoZa (vanwege corona 
geen doorgang in 2020 en 2021). Met een start van 32 deelnemers (inclusief dirigenten) 
richt KoZa zich in 2023 op de 90 aanwezigen (zangers, kinderleiding en dirigenten). 
 
Grootste successen (en soms verrassingen) in de afgelopen jaren: 
▪ Na enkele jaren bleken de kinderen van de eerste deelnemers zelf ook te willen zingen 

en ontstond het eerste kinderkoor (later uitgebreid tot twee koren). 
▪ Verschillende jongeren stroomden door naar kinderleiding (met een stagetraject) of naar 

het volwassenenkoor. 
▪ Er is een wachtlijst om als kinderleiding mee te kunnen. 
▪ Verschillende deelnemers nemen instrumenten mee waar zo nodig ter plekke muziek 

voor wordt geschreven. 
▪ Het draaiboek met tijdschema is feitelijk onveranderd gebleven. 
▪ De saamhorigheid leidt tot vier dagen samen zonder corveelijsten, iedereen pakt 

automatisch aan wat voor de groep moet gebeuren. Iedereen wordt 24/7 uitgenodigd 
onderdeel te zijn van de totale groep, maar voelt de flexibiliteit zich even terug te 
trekken indien nodig of gewenst. 

▪ KoZa blijkt inclusief: iedereen voelt zich welkom, gezinnen, alleen-gaanden, kinderen, 
jongeren en ouder(en). 
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▪ Naast deelname aan de eredienst en afsluitend concert is er op zaterdagavond ruimte 
voor ingebrachte muziek. 

▪ Het organiserend comité (enkele gezinnen met hun kinderen) is nu net zo groot als de 
totale groep die in 2007 startte. 

▪ Bij het tienjarig jubileum: de flashmob in de Broerekerk te Zwolle. 
 
KoZa heeft zich ontwikkeld door: 

▪ muziek af te stemmen op de verschillende doelgroepen (zo is de muziek voor de 
oudere jongeren uitdagender geworden); 

▪ ruimte te bieden aan de verschillende doelgroepen (kinderen, jongeren en 
volwassenen) die elk op hun eigen moment muziek kunnen maken; 

▪ kweekvijver te zijn voor nieuwe dirigenten (en hen zo soms ook kennis te laten 
maken met de (lutherse) liturgie); 

▪ duidelijk te stellen dat deelnemers alleen aanwezig kunnen zijn als zanger of als 
kinderleiding (opdat het niet vrijblijvend is, maar vraagt om samenwerking); 

▪ een maximum aan deelnemers te stellen (90), zodat de organisatie en sociale cohesie 
haalbaar blijft; 

▪ dagelijks te evalueren met de kinderleiding en daarbij de stagiaires goed te 
begeleiden; 

▪ een BHV-team te formeren om de veiligheid te borgen; 
▪ jaarlijks te kiezen voor een thema, zowel binnen de muziekkeuze als de overige 

activiteiten (verbinding tussen muziek – maaltijden – activiteiten). 
 
Verbeterpunten liggen er op het gebied van: 

▪ kennismaking met de (lutherse) traditie en liturgie door er uitleg over te geven; 
▪ het jaarlijkse thema nog meer afstemmen in muziekkeuze en activiteiten. 

 

Jaartal Volwassenen Kinderen  kinderleiding dirigenten Totaal 

2007 21 11 2 1 35 

2008 22 14 5 1 42 

2009 21 16 3 1 41 

2010 23 22 6 2 53 

2011 24 26 6 2 58 

2012 29 31 7 2 69 

2013 28 31 8 2 69 

2014 28 31 7 2 68 

2015 28 31 8 2 69 

2016 33 28 9 3 73 

2017 25 30 9 4 68 

2018 36 39 7 4 86 

2019 33 40 7 4 84 

2020 - - - - - 

2021 - - - - - 

2022 32 34 8 3 77 

2023 42 31 8 5 86 
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2.1 KoZa in de praktijk  
 

a. Programma 
We kiezen voor een vaststaande structuur met repetities (koor en instrumentaal), 
gezamenlijke maaltijden, groepsactiviteit en ontspanning. Er is aandacht voor de 
herdenking op 4 mei. Ieder jaar kiest de organisatie een thema waarop de muziek 
en de activiteiten gebaseerd zijn. 
KoZa sluiten we af met de eredienst in samenwerking met een PKN-gemeente, bij 
voorkeur een lutherse gemeente (al dan niet in een ander kerkgebouw) en een 
koffieconcert.  
 

b. Muzikaal programma en muzikale leiding 
Het dirigententeam bestaat uit vijf dirigenten, die ofwel de volwassenen dirigeren 
ofwel de kinderen De Stichting onderschrijft het belang van continuïteit binnen 
dit team en biedt tegelijkertijd een platform voor beginnende dirigenten, die zich 
willen ontwikkelen op het gebied van (lutherse) koormuziek.  
 

c. Kinderleiding 
Tijdens KoZa is (deels gediplomeerde) kinderleiding aanwezig. Zij doen 
activiteiten met de kinderen naast de muzikale activiteiten. Hierbij valt te denken 
aan creatieve activiteiten (zeker in combinatie met moederdag), sport en spel, 
zowel binnen als buiten. Kinderen kunnen zelf kiezen, ideeën aandragen en 
worden begeleid als ze minder makkelijk contact maken. 
De kinderleiding is er ook voor de allerkleinsten. Ze ontlasten tijdens de repetities 
de ouders. 
De kinderleiding is bewust niet verantwoordelijk voor de pauzemomenten en de 
persoonlijke verzorging en bed-rituelen van de kinderen. 
Om de continuïteit te borgen kijken we eerst naar nieuwe leiding onder de 
jongeren die (eerst als stagiaire, vanaf 15 jaar) willen doorstromen, en vervolgens 
naar leiding die eerder is mee geweest. Pas in de derde plaats naar leiding van 
buitenaf. Om de stagiaires goed te begeleiden, stellen we in de nabije toekomst 
een duidelijk profiel op. Uiteraard moet de groepsgrootte van de leiding 
afgestemd zijn op het totaal aantal kinderen en de balans tussen ervaring en 
doorstroming vanuit de groep. 
 

d. Locaties 
We zoeken jaarlijks en tijdig naar een locatie die: 

▪ zelfvoorzienend is: we koken zelf als onderdeel van het programma; 
▪ beschikt over meerdere repetitieruimtes (gelijktijdig repeteren); 
▪ beschikt over grotere en kleinere slaapkamers; 
▪ geschikt is voor mindervaliden, mensen op leeftijd en kleine kinderen; 
▪ enigszins centraal gelegen is; 
▪ betaalbaar is.  
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e. Publiciteit 
We maken ons kenbaar via onze eigen website en facebookpagina.  
We verspreiden (pers)berichten via de mail aan landelijke bladen, lutherse 
gemeenten en (oud) deelnemers. 
 

f. Catering 
We bemerken, dat onze deelnemers graag bewust en duurzaam willen eten en 
drinken. Binnen het budget proberen we daaraan te voldoen. 
 

g. Randvoorwaarden 
KoZa heeft geen luxe uitstraling, maar wil wel kwaliteit leveren. De 
muziekmappen krijgen de nodige aandacht en er zijn bijvoorbeeld 
gepersonaliseerde drinkflesjes, kameraanduidingen en zo meer. 

3. Toekomst 
 

Stichting Koninginnezang wil graag op dezelfde voet kunnen blijven bestaan en jaarlijks KoZa 
organiseren. Hierbij zien we de volgende kansen en bedreigingen. 
 
Kansen 

▪ doorgroeien van kinderen naar volgende groep (volwassenenkoor of kinderleiding); 
▪ muzikale activiteit voor allerkleinsten; 
▪ opstap/ervaring voor muzikale leiding; 
▪ ‘gasten’  invliegen voor workshops. 

 
Bedreigingen 

▪ teruglopend aantal deelnemers; 
▪ verdeling doelgroep is niet evenwichtig; 
▪ te weinig kinderleiding; 
▪ teruglopen van subsidies/ betaalbaar houden = meer subsidie aanboren. 

 
 
Daarnaast kan Stichting Koninginnezang zich op meer vlakken gaan bewegen dan alleen 
tijdens de jaarlijkse KoZa. Voor het beleidsplan met de looptijd tot en met 2025 wordt hier 
nog geen actie op ingezet. 
 

4. Organisatie 
 
Stichting Koninginnezang 
KVK 65952073 
Website: www.koninginnezang.nl 
Email: koninginnezang@gmail.com 

http://www.koninginnezang.nl/
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4.1 Bestuur 
 

Het bestuur en de adviseurs zijn onbezoldigd. 
 
Voorzitter: Mark Tempelaars 
Penningmeester: Bart Lip 
Secretaris:  Mascha de Haan 
Adviseurs: Christiaan Eekel, Jeroen de Haan, Rienke van der Heijden, Sander van 

den Houten, Petra Lip, Bert Schaak, Jelle Wisselink, Sanne Wisselink  

   

5. Financiën  
 

Deelnemers betalen een bijdrage op basis van de gemaakte begroting. Om de drempel voor 
deelname laag te houden worden er ook subsidies aangevraagd.  
 
In de afgelopen jaren ontving Stichting Koninginnezang (garantie)subsidies van: 

▪ Commissie Bewaren en Inbrengen Lutherse Traditie (BILT) 
▪ Luthers Diakonessenhuis Fonds (LDF) 
▪ Stichting Wees- en Oudeliedenhuis Den Haag (W&O) 

 
Een aantal fondsen geeft aan zich nu weer te richten op andere doelen en besluit Stichting 
Koninginnezang niet meer te ondersteunen. De Stichting zoekt nu naar alternatieven. 
 


